
Начацьник Управления

аJмиIlистрациII горо lа

Амl,ре

утвЕрждАк]
образования

Ko1,I со ltl о.п ьска- на-

( t lаи!rеt lо вill lие лолriности ,fиI iа. чтsерrif,аtоцего до к\ \] et]T)

л.А.к
(продпись) . подшси)

u 2J u декабря 2017 г.

План финансово-хозяйственной деятельности
на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов

по состоянию на 01 января 20l8 года
Форма

по Сводному

llO

поН а lt rteH tiBa н lre Nl\, н п цri паль ного бrоджетного

м},ниi lигlАльноЕ дошкольноЕ оБрАзовАтЕльноЕ
}'ЧРС'^-Ле|lИЯ учрi:ж-дЕLlиЕ цЕнтр рАзв].1I,ия рЕБЕFIкА - дЕтски}l сАд N! 6

инн /кпп 2703004l86 1270з0l00l

Едеtllrца lrзлtеренпя: рyб.

HatrMeHoBaHиe органа,
oc},ltlecl l]jlяюп]его функции и
Ilt!Л НО,VlОЧ llЯ \'Ч Ре]ИТ€;lЯ

Глава

по

Управ.пение образования адN,I t{нистрации города
Комсомольска-на-Амуре Хабаровского края

ко
пtl КФ!

lJaTa

реес,ry)i

l OKlIO

по БК

окЕи

27.12.201]

08зщ4777

08709000

031

з8з



L ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ
1. Щели деятельности )п{реждения в соотвествии с федеральными законаN{и) иными
нормативньшtи (муниципальными) правовьшrи актами и уставом rIреждения
образовательная деятельность по образовательньпл программам дошкольного образования.
присмотр и уход за детьми.

2. Виды деятельности уФеждения, относяIциеся к его основным видам деятельности в

соотвестви с ycTttBoМ уIреждениrI

реализация основной образовательной программы дошкольного образования,
образовательная деятельность по дополнительньпл обrцеразвивающим програlrлмам. присмотр
и }D(од за детьми.

3. Перечень усJtуг фабот), относящихся в соотвествии с уставом к основным видам
деятельЕости rIреждени4 предоставление которьгх для физичоских и юридических лиц
осуществпяотся, в том числе за гIлату

по доrrолнительньпл общеобразовательньпrл программмам (физкульт}"lэно-спортивной.
хчдожеотвенной. естественнона}"rной. тvpистско-краеведческой. социа-rrьно-педагогической
направленности).

4. Обшrая балансовая стоимость недвижимого государственЕого (муниципального) имущества
на дату состttвлеЕиl{ Плана (в разрезе стоимости имуществ4 зatкрепленного собственником
имущества за )л{реждением на прЕ}ве оперативного уtIравления; приобретенЕого у{реждением
за счет вьцеленньD( собственником имущества средств; приобретенного уIреждением за счет

доходов, поJIyIенньD( от иной приносящей доход деятельности) - 47 236 997.30 руб.

5. Общая балансовая стоимость движимого государственного (муниципа-llьного) имущества на
дату составления Плана, в том tIисле балансовая стоимость особо цонного движимого
имущества - 4 184 492.7а руб.



Таблица 1 к Плану

II. Показатели финансового состояния учреждения

на 01 октября 2017 r.
(на последr*ою отчетнlто даry)

ЗаведJтощий МЩОУ Nэ 6 о.В. Рыбакова
(расшифровка подписи)

Ns п/п наименование показателrI Сумма. тыс.руб.

1 2 J

1. Нефинансовые активы, всего: 76 014.00

1.1

из них:
недвижимое имущество, всего : 4] 2з].00

в том чисJIе

осmаmочная сmоuмосmь 1 740,7в

1,2. особенно ценное движимое имуIцество, всего: 4184.49
в том числе
осmаmочная сmоuмосmь 209.9б

1 Финансовые активы, всего 954.60

2.\
из них:

денежныо средства }л{реждения, всего 27з.70
в том числе:
dенежньtе среdсmва учреасOенuя на счеmах 21з.70
dенежньtе среd сmва учрежd енuя, ржJilеtценные
на dепозumьt в креdumной орzанuзацuu

2.2. иные финансовые инструменты
.a-.э. дебиторскаJI задолженIIость по доходаN,{ 642.88

2.4. дебиторскаl{ задолженIIость по расходzlм 38.02

3. Обязательства, всего: з 704.90

3.1

из них:

долговые обязательства
J. '. кредиторская задолженность 3 704.90

в том числе:

про с р оч енная кр еduплор ская з аd олже Hrt о сmь 546.з4

;.}_ лffiýеtiffi ./f



ТабJиts 2 rПлаry

III. Показатшц цо посцшешм и вьшlтдм ]пр*дешя
па 01.01. 2018 г,

н!яменовднве пою}.тФя ýк
Объе\l Фlrахсовоrо фслечс!!я na очередной Фgн3ясовь!й год, р!б-

(с точяосгыо додs$ Tla(oB хочlе lзflятой - 0.Ш)

t ?0lE Bcel0 2019 2020

з б 7 8 9 l0

l [)статок средств па Еачало года, всего х 0.0( 0.0{ 0.0( 0.00 0.00 0.00 0.0t

1. ]
Jlбсшии яа финансовф об€спечеме въ]пошения

0,0( 0.0( 0,00 0.00 0,0с 0,0{

0,

l.з
ПоФ,Llсния ф окsания бюджФпых \чре4Iеяйсм
\сл,г. ц]сдоставJснис кФоры\ для фilзilчсских и
,оре,несил,|,U л\цеLlв lчmсч на п,.'lнсiоснове

(),(]( 0,(]( 0.0( 000 0,00 00с 0,0(

.i 00{ 0 {)( 0,0( 000 000 0.00 0,0(

2 llос,ryл.lен!я, всего: 9 585 J22.0( l 1 l56 832.0( t0 11 l _i65.0{ 1 l 3]] 729.00 d2 l88,{j8.00 12 072 868.00 J2 J22 00J.tt(

2,1. !уб<uоuu на аыпаппенuu ,l!н!щшф 1йgж |i!Hir,!1.. 1,,, |;49,?!S2-ýO 8603 $2.а0 "::ii7ý0;;rФ.а 3? t84 2х.Oа 3} 866 163,00 зэ lз! 8ц.аа

2.?. 612,241 sб Iба.и :353 0аа,00 1зб 385|0а 573 625.а 176 tOS.00 16t} 5l0.0()

'Iо.п.l,п,lецuя uп охвапuя бюdмешьLч
,цгоhlрiluс-ч чil_t:, йреМ!п!в leqw кOпорьв nJg

Ьuзu, l ?, кu х u юruоцчеL мх,l ч ц осу lцесм. lяейв на
Llоmпой цпове, всl,,о

:]i:_:.]:]]li l.j],:],:]]..
:|8\.q,?бо||qц .:: :::::д:.lл7itба}, 0о

ц1l1опочухоо |Dоl) 99з | в38 2а0,00 2 ()02 за0 00 2 l зз 60а,а0 2 ] зз 500,00 8 ]а7 60о а0 8 1 07 ()00 00 8 I 07 6()0 l)0

2,з,2. Vсjу?а ]|Ь 2 99з 0аа 0,0а аа0 0.0а 0.00

2.1.
а о 9 ф w.9, 7|1 ов 1 .1,9!' 

iрi4аеiеr . ...rф...l i :,

|ёямьвоф, а.,ец:
:::::99з:|.: :: ::. |l|,!93.:7!а:Ф |9,7.?0Ем: 4о 0оO.о0 1 91 60о.оо 623 000.00 бхOOý,00

i ]:]]:::::a:.:::
,6х|ФO;и.

1| 
"н 

\на1 loo|1l с 1lo1l lпровпе чл]ц^оlАt n 993 0аа 0.а0 аOа а-а0 000 а.аа
2t2 !68 ааO.аа ]72 0аа.а0 l2 ааа,Oа ]6t 00о-аа 520 000,00 52а ааа.0{1 52а ааа,аа
2-t-з. 9, 25 70а-а0 25 70а аа 2s 00а аа 1з 60а,Oа ]t)з 00а а0 jOз 0а0 0а 10з аа0 00

а,аа а-аа 00а а,аа 0.0а 0,00
з выfiлаты по Dасходам. всего 9 585 322.00 11 15б 832.00 10 111 5б5.00 11 33,{ 729.00 42 18Е 44Е.00 42 072 868.0( 42 122 0о3.о0

з,I. 3а ечеп (убсuluц па фuнансйое обеФечеl{е
6 ыilо. l неаu ! м l, н ццлпL ьно?о tойн ця

7 4r7 262-u}
l;l:,'j

|8ц!gý!2оа ,.;,;,.,;V,;,e0 l'.38{L:0O ::::':|*.r*l:У9.|М э2 s66 163|0t) зз 2зt:89l:00

б l54 165.0о 7 478 065.00 1 061 265.0о 8 t 18 з55_00 28 817 850.0{ 28 8r8 290.0t 29 1б8 620.1x
jl ] опlата тпчпа всtго 4]9 850 0a 5 810 080 0{ 5 ,+00 910 0с 6 508 з70 0с 22 t49 210.00 22 1,19 55t] 0( 22 1,+9 510,0(

}а Lчсп сп!ljспв \lecпlkL.o бkлlн,еhlа 2 l27 5з0.00 2 ]27 5з0,00 2 55з а10 00 85l0]заа0 8 51а jзOOа 8 5]0 ] з0 0l)
]а сч!п с\)пвенч|11 кDаево?о !)юохепа 2 727 82а.а0 з б82 550 0а з 27з з8O,а0 з 955 зз0 00 ] з б39 08а аа l з бз9 ,J20.00 1 з бз9 з80.00

з 1..2 675,00 675.0( 5 960 с]с 5 960,00 5 960.0(
з.1 з l{ачисJснпя на вып-rаты по оп]ате mlJa mего l9.21 722 665 68с],00 609 з10.0с 6 662 68{J,a](] 6 662 780.00 7 0lз t50,0(

з. Lч.п сD?l).ав \асmно?о iюп*lпо ббl бз5 92а.00 бlа ]E0,(J0 2 51з 680 0а 2 54з б80.00 2 Е91 060 0а
76а.аа l 029 760-0а 998 83а,а0 1 l l9 а00.00 1 ]]9 ]00,а0 1 ] ]9 09а l)a

ошата оабот. чшчг. всего 22ф 1 о56 269- 1 680.ш 360 527.00 5з5 296.0( 215з 11z-lл z,753172.ф 2153112.м
j, L,l 214-221l ?1 ,71

740 0( 2t 710 00 21 740,0( !]6 960 00 86 960.00 86 960 0l
з,1 6 IоаilсIIоотгlые \сl\,ги 211 222а t 665 t l 66j 0( 6 660,0( 6 660 0t) 6 660 0(
з1,7, io\r\ý,Ha]bftle \,aп,m 2ц 221а 8з7 024 4 2. ,lз ] 05 ].0( 2 080 ]22,0( 2 080 l22.00 2 []80 l22 0(
] 1,8, 2,14 22,10 0( 0 t](

D,,iolb,, rc,trll по...rсDlапh,l\п Jc(lБJ 244 2250 7з 090 0{ 292 з60 0( 292 j{r0 0t] 29] з60,0a
з ] l0 ]очllс Drбоrы. \сI,rи. rcего 2,1,1 2]60 122 750.0t l2: 7з0 0! 1 7 670 0( 287 670,0{ 28,7 бi

за счllп сrciспlв 1еспно:о бпх)жепа ]22 75а ]25 7з0 140 7 75а ]87 6 ]87
э0 . ч?п1 lliв|лlu!й кDаево2о бпп,N.!па ааа а,а0 0-00 0.00

0.0( 0.0t 0.0( 0.0( 0.fi

з 1tt 2ь2а 1],0( 0,0( 0.0( 0,0( l:].l:X 0,0с

зt]2, lенсии. лособия. выпiаlсваэмыс организацш\il1 26j0 0,0( 00( 0 t]( 0.0i: 0,0( 00( 00с

2900 85 3,{8.0t 105 381 зl1.0t зЕ1 311.0( 38l 31 1.0{

з,] lз Упfата ilшога на и\l\щоство и зaмеf,ьноIо flаlога
1t5 l 2900 1]5 ]:+|J.00 }05 з07.0с 95 з28 00 95 з28,0( з8] з] i 0( з8I з l t.0( зi]l3]]0c

з ] 14 r'flnaTa ппочи\ на lогов и сбопов 0,0с 0,00 l] 0(
з 1.1j у'л,rэта ивы\ п.rатежсй 0,0L 0,0с 0,0с 0.0с 0,{]i 0.0с

lостчплевия нейинднсовыt дfrивов. всело 201 480.&) 2I8 7Е0.00 278 460_0п 232 51о 9з1 912 ?90.0( 927 t90-o
з.1.16, Ll.0c 0,00 0,00 0,0с 0,0{
з,1,17, 201 -l80.0c 218 780,00 278,160 00 9I2 790 0{ 927 19

Ja счеlп сDаdсmв jleamHcml бюdж:еmа )а l 18а а0 2I8 78а а0 23э 58о (la 2з2 570 00
0.а0 45 880 0а 000 J/

3,2. 3а gепсйсцiuц rlq цп4е aau.Bcao *

56 ]60 а0 зl 4 2за 0а ]]2 зlа.ао 28 а8а аа
}а счспl l'lбве]l1рлi кDаевоэо бюiхеmа з8 77а,Oа 21 075 а{) 0.00 80 з25

j],
оФ окLlсlluя бюажеhilьLv

!чрен.Оенuы yellz, преtфпаеrcilве кофръц dая
фцJцческц, ц юрчiа,tесхwluц оqlщеmеlлmся ui
ваmаой оспве, Bieo ]

::i i ]]:::ll

:,:,.Z,,|ý?;3 {лФ 21fiilа08 2lq.wlt
,:=]:]]]l :"::::

::+jjifzd"fl.,}0

2 1зз 500 00 8 107 8 107 8 ]07

27s бm.m 275 600.00 275 600.0с
з5 Jлrата Фrlа_ вссго ]]l 6?] зЕ7.10 70 01 5.зб 1 88,1 /-9 2l ] б71 з5 2l l 671.35 2] ] б7l.з5
j,:: ] L]2.2120 0.{l0
з.5.з, 119 2]]0 20 652,90 2] l1,1 61 1 ,l7 20 652.9а бз 925,бj бз 925 б5 бз 925 65

эплата оабот. чоlчг. всего 5 150.{х 5 150.0 16 1 3 600.0t 1з бm.Oa lз 600.ш
0оа 0аа 00 0 0l) аа0

эанспорlныс \c-l\11{ з 500,00 з 500,а0 7 а00 а() 7 000.00 70ша0]57 2. а.а0 аа0 0 l)0 00а 000 а,Oа
:]5я Ареьдна, пlата за поfъзование и\l\щество\l

I'аботr. !сl\rл ло соJсрханrф и\t\цсства
]4,}.2240 а,аа 0,0а 00а

з59 244 2250 650.00 ! 650 0а 70а 00 2 600 6 600.а0 б 600,alj 6 бао.Oа
з 5 ]0 Прочrrс р:rботы. rс:rги. вссго 244 2260 0, a,0l) а.аа {J 0Uа 0.00 0,а0

Прочие расхолы 2900 0.00 0.00 0.{ зm 3 000.0( 3 000.0t

з5]1 !..пrата наlога на илý,цество и ]емспьноIо вuога
85j 2900 0.0( 0.0(

? !'п:ата mочл ваlогов п ебопов 852 2900 0 0t] 0,0| 000 аOа t) l)()
5'rr:aTa иных п;а,гехей 85з 2900 3 00с 00 0,0| 0,00 з0( з аа(].а0 з оаO,аа

rступления всФинансовьп аюивов. всеf о 300о 96 510,00 10l зl 32 940_00 99 960.00 зз0 80о-о 330 800.00 330 800.0(
з,5,1,+ refичсаilс стои\!ФLl основны\ срсдФв ].1,1 зl00 ,l0 755,00 4з 5з0 00 ] з7 67, ]з7 670.а0 l з7 670 0а
з.5. l5 Уsсfичсюlе стои\!фти !атрftацьны\ эапасоа

Остаток средсr,в на копец года
55 755 0t 58 195,0( 22 750 56 4з0.0t l9з lз0.0а I9з lц Iзааа

,l.

4,1

,1.2 сидиrl на ияыс лeft{
4з

1

lооп-lсmlя от оквания бюдоным rчрещсниелr

"сп 
г. препФтавлr:ние которых д,u физичсскп и

.р(,чJ!hr\ l/UUс\UrL,р]qо.qdJлlа,поЙФн,ве
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Таблица 3 к ГIлану

Y. Сведения о средствах, поступающих во временное

распоряжеЕие учреждения
на очередной 2018 г.

наименование показателя Код строки

Сумма
(руб., с точностью до

двух знаков после
запятой - 0,00)

1 2 з

Остаток средств на начаJIо года 0l0
Посryпление, всего 020

ВыбьIтие 0з0
Остаток на конец года 040

ý|:Бй:

(подпис

ffi}
Заведlтощий

Заместитель директора

о.В. Рыбакова
(расшифровка подписи)

В.о. Киценко
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Соглашение о предоставлении субсидии
муниципальному бюджетному учреждению ЛЬ ЛО - бд/2

l . Koucc-lllo--tbcK-Ha-Arrype ll 27 П декабря 2017 г.

Управление образования администрации города Комсомольска-на-
Амуре Хабаровского края (далее - Учредитель) в лице начаJIьника Управления
Кусковой Ляны Алексеевны, действующего на основании Положения об Управ-
лении, с одной стороны, и муниципальное дошкольное образовательное уч-
реждение детский сад ЛЬ б (да_llее - Учреждение) в лице заведующего Рыбаковой
Оксаны Валерьевны действующего на основании Устава, с лругой стороны,
вместе именуемые "Стороны", закJIючили настоящее Соглашение о нижесле-
дующем.

1. Предмет Соглашения

Преллrетом настояtцего Соглашения является предоставление Учредителелt
Учрежденltкl су,бсидии из л,{естного бrоджета (далее - субсидии) на:

1) финансовое обеспечение выпопнения установленного УчредителеN{ \{},-

нI{цrtпаlьного задания на оказание мунициIIальных услуг;
2) иные цели:
- ко-\tllенсаl|uя расхоОов на опцаmу сmошл4осmч проезdа L,t провоза баzажа к

.\lec1]1\, Lt.сllо;lьзованLlя опlпуска u обраmно рабоmнuка,u Учрежdенl.tя,,
- llt е. t;l,tty ttit р e,yl о н m,,

- ol1.1a]l1cl z,аранmъttl м.еdttцuнскоео обслужLlвOнuя рабопlнuка-м Учрежdеltuя,,
- \.,вe;lltченuе сmolL|rосlпu осн овн btх среdсtltв,,
- Opуztte ue,u.

2. Права и обязанности Сторон

2. 1 . Учредитель обязуется:
1) прелоставлять в 2018 голу субсидии Учреяtдению:
а) на финансовое обеспечение выпоJlнения установ;Iенного Учредителепt

м\ ниципального задания на оказание м},ниципаJIьных усл,чг;
б) на:
- коllпеttсаLluю pacxodoB на оплаmу cmoшvocmtt проезdа u провоза баz,ажа к

_\ l е с lу1y u с п o.|t ь з о в а н uя о mпу с к а u о бр аmн о р а б о m н uK а,vt Учр е ж d е н ttя,,

-пlекчtLрtй ремонm,,
- оп.1(llп1, zapaHtltuit меduцuнскоzо обслуэtсL!ванL!я рабоmнttкам Учрежdенuя,,
- у (j e,-l tlч е н Lle с mо tлl о с lпLt о с н о бн btx с р е d с t l t в,,

- Bbil1;la]}11l еduновременных пособuй выпускнuкам образоваlпе:tьньх ):чреж-
ieltttti высLttе?о, cpedHezo u начальноzо профессLtона,цьноzо образованuя llрu посl?1у-
ll.,teHuL! Hct рабоml, в Учреэtсdенuе, пptt Bbtxode на пенсuю по сlпаросп,lu u сmаже пе-
dаzо;'ttческой рабоmьt 25 леlп u более, прu BbtxoOe на пенсLtю по uнвалudносmu;

- dpl,ztte L|елч.

2) Осvli{ествлять финансирование выrrолнения задания в соответствLIи с
Прtt.tсlиtениеl\,I к настоящелt,ч СоглапIению, яв"цяюшиN{ся неотъеr.ллtемой частью на-
стоя I il eI,0 Сtlг"цашения :



З) не сощращать
пitJIьного задан7lяi

4) осуществJuIть
задания.

размеР субсидиИ прLI выпОjlнеЕtlll УчреждеНИеМ }ч!}FiИI{И-

контроль за вьlпс-]нение\{ УчрожденI,{ем мун}lциl]а,lьнсго

2.2. Учре:лlте"-]ь вправе:
1) ,чточнять tI JопсJнять Сог;rашеЕllе с \,четс,м отраслевых особеrтносТеr:1;

2) изменять раз\lер пред{)с,гавляемой по настояше\{у СоглашениЮ СУбСИДИИ

в случае:
а) изменен}uI в N,t}.ниципаIьном задании Учредителя показателеЙ, хаРаКIеРИ-

з},юшlиХ качествО l.r (или) объеМ оказываемых физrrrескI{\,{ и (или) юридr{чес]сим

лI{т]ам услYг:
б) в иных сл,ччаях. пред},смстренных закоtIоцетеjIьством Россl,tр:tокой r}еце-

Dаr{рlи:

3) сократить раз\{ер субсилии и (и_rrи) потребовать частичного или ПОЛНОГО

возврага предоставленной Учреждению субсидии, если фактическII исполнеl{iтое

УчреNtцением задание меньше ло объему, чеМ это предУс\4оlрено мун}Iципа,тьным

зала,ниеМ, или не соответствуеТ качествУ успуг" определенномУ в мунициПалЬноп,I

заJа}{}{и:

4) осучествлять контрOль за над-цежаши\.,{ исполнением Учре?кдением на-

стояiцего Соглаrrтения" в том числе путеNI ilрове.дения прGверок испOлненИя На-

стояшего Соглаrrrения. При этоN{:

а) проверки проводятся должностI{ыми лица\4и УчредитеJlя не чаше 2 раз в

год l] соответствии с утверiкденными руководителем зеданияNdи и программами;
б) Учреждение создает необходимые условия дjIя работы должЕостнь{х лиц

УчlэелttтеJя Ери проведении iлми проверок, в частности, для ознакомлlегiия с неОб-

хоJ}I.\IыNIи документами, вкj]ючая бухгалтерскую док},ментацию, п0 воtIросаМ,

с tsя з анЕiы\{ с ь:ачеством г{редоставления услуг ;

в) резl,льтаты проверок оформляются актами: которые ЕOдписываются !i-Iо"тtiсIч{{l-

ченными УчредитеjIем доJl)i(ностными jIицаN{а и llредоставляIотся для оЗнакС].1,1С-

itIlя р},ководителю Учреждения. В 10-ти дневныri срок е мG},{ента составлеijия аК-

тов IIi_1oBepoK и ознаксмления с ниt'{и Учрел.,сдение гiриjiагает к ни}{ llсяснеция В

письNiенi{ой ф opr,le, являюшиеся неоть емлел,tойл частью ектов tIр овср ок;
г) в случае обнаружения в результа,ге гJроведения контроJLных лrэропlэия'гиЙ

фактов ненадлежашего исrrолнения Учреждением обязанttостей по Соглаrrrонию
у.iредитель напраtsляет Учреждению предписание об устранении выявлен}ьlх на-

рчlлений, ilодле}каLцее исполнению в устанавливаемый и},{ срок, вносит fiреллOже-
riия Учреждению о прив"цечении к ответственности ллtц, виновных ts ilеисt{олнении
{.1;lи ненадлежаtцом испоjIIIеЕtии возJIожен.чых на них обязанноотеr-i. i4 о возýrеtце-

iiиI,I нанесенного уrчерба (в случае его irричинения)" п[}}iсстанав,циtsает (яо:tгiостью
}illи частично) финансовое обесшечение Учреlкдония, 

^ 
такя(е в устацовленньiХ

нсрмативныNIи праtsовыми актами случаях осуцествлrяет IIеFераоч*т сумNrы субеи-
дии.

2.З. Учреlitдение обязуется:
1) оказьтвать услуги физическим и

с ьtуницliпа_]lъньiм заданиеýI Учрелителя
,tе-чеь{;

(или) юридическил"{ лIлца}iI в соответOтвии
за cL:eT субсидъrч;. Елаг{равляемой У.lреди-



2) возврашать cr бсрlдию или ее часть в с--I\ чае. ес;rи фактически исПоЛНеН-

ное Учред.JенI{е\{ \I\ нllципальное задание \Iеньше по объеNtу, чем Это llреДУСМОТ-

рено \1} нIiцrlпа_lьны\I за;Iанием, или не соответств},ет качеству услуг, опреДеЛеЕ-

ном), в м\,ницLlпа-]ьно\I задании;
3) не ос} шеств.lять покрытие части нормативных затрат за счет субсидиИ,

если Учреждение\1 ос\,шествляется деятельность, связанная с оказанием услуг час-
тично за плат},:

4) суммы сr,бсlt:иt"r. не рIспользованных учреждением в текуп]ем финансО-
вом году, возвратить в \{естный бюджет в соответствии с Порядком взыокания нс-
использованных остатков субсидий, предоставленных из местного бюджета МУнИ-

ципальныN,I автономны}I и бюджетным учреждениям, утвержденным ПриказОМ

финансового управ-rIения администрации города Комсомольска-на-Амуре Хаба-

ровского края;
5) Учреждение представляет Учредителю отчет об использовании субсидиЙ

по форме согласно приложению 2 к Порядку определения объема и условий пре-

доставления су"бсидий шtr,ниципальным бюджетным и автономным учреждениям
из бюджета городского округа "Город Комсомольск-на-Амуре".

2.4. У чреждение вправе :

1) расходовать субсидию самостоятельно;
2) при необходимости обращаться к Учредителю с предложением об изме-

нении в муниципiшьном задании показателей, характеризующих качество и (или)
объем оказываемых физическим и (или) юридическим лицам услуг.

3. Ответственность Сторон

в слl^rае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств9 огIре-

деленных Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

4. Срок действия Соглашения

Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписаниJI обеими
Сторонами и дейотвует до окончаниlI финансового года.

5. Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего СоглашеншI осуществляется по взаимному со-
гласию Сторон в tIисьменной форме в виде дополнений к настоящему Соглаше-
нию, которые являются неотъемлемой частью Соглашения.

5.2. Споры между Сторонами решаются tryтем переговоров или в судебном
порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.З. Размер субсидии и сроки ее предоставленIluI определяются в приложе-
нии к настоящему Соглашению.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземIшярах, имеющих оди-
наковую юридическую силу, на !_листах, каждое по одному экземпJIяру для каж-
дой Стороны.

г



б. Адреса и реквизиты Сторон

Учредитель
Место нахождения:
б В 1 0 0 0 z. Ko,1,t с o.tl ol ь с к -н a-A"llyp е
Ул. Севасmопольская, d. ] 5
Банковские реквизиты
инн 2727000198
Бик 0408I 3001
Р/с 402048 ] 0200000003 0 1 5
л/с 03223035500

Начальник Управления образованиlI
администрации города
Комсомольска-на-Амуре

Кускова

Учреждение
lv{ecTo нахождения:
б8 1 02 9 z. Коллсол,tольск-на-АJчry)ре

пр, Побеdьt, 49/2
Банковские реквизиты
инн 2703004l8б
Бик 04081300I
Р/с 4070 ] В ] 010В 1 3 1 00007 5
л/с 2022бЩ47770
л/с 21226Щ47770
л/с ]4223001070

Заведующий муниципilпьным
дошкольным образовательным

учреждением детским садом N9 6

о.В. Рыбакова
*.J-й'},\[,r?-fir'зъач

ýlt.ll.

Е;gt &\\тйЁ Еýý

Ё-,т,:$я

г



ПрилоNlение к соглашению
о предоставлении субсидии

Р_{З}IЕР СУБСИДИИИ СРОКИ ЕЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ

Bri: сr-бсидии
Сроки

гIредостt}влениrI
Сумма,

руб.
1. На фllнансовое обеспечение выполненшI уста-
новJенного УчреJите.lе\I муниципального задания
на оказание }IYниципатIьных услуг

.Що 31.12.2018 з2 884 22з,00

2. На иные цеJи:

Що З1 .l2.20l8

57з 625.00
- ко.uпенсацuю расхоdов на оп.lаlпу сmоzа,lосlпu проезОа u
провоза баzажа к месmу uспо.lьзованuя оmпуска u обрчmно
р аб о mнuKслu Уч р е ас d е Ht я ;

280 780,00

- mекуuluй рел4онm 150 000,00
- оплаmу zаранmuй ллеduцuнскоzо обслужuванtм рабоmнu-
каu Учрежdенuя,,

- увелuченuе cmouJlаocmu ocHoBHbIx среdсmв; 1 18 770,00
- вьlплапlу eduHoBpeMeHHbtx пособuй вьtпускнuкам образова-
mельных учреэюdенuй Bblclttreao, среDнеzо u начальноzо про-

фессuонаLльноzо образованuя прu посmуfuхенuu на рабоmу в
Учреэtdенuе, прu выхоOе на пенсuю по сmаросmu u сmспюе
пеOаzоzuческой рабоmьt 25 леm u более, прu Bblxode на пен-
сuю по uнвалuOносmu;

24 0]5,00

- Dруzuе целu

Начальник УправленшI образованиlI
Администрации города
Комсомольска-на-Амур е
Хабаровского IФ€uI

Л.А. Кускова

Заведующий муниципitльным
дошкольным образовательным

учреждением детским садом N9 6

.В. Рыбакова

Bi:t нN,шД lЁ::

w;л"т"ц


